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Perte auditive due au bruit en milieu de travail - avant le
2 janvier 1990

Politique

La Commission\WSIB accorde 'admissibilité a des prestations pour perte auditive due au
bruit (PADB) en milieu de travail lorsque cette perte résulte-d'ynedécoule d’'une exposition a
des-bruits-dangereux-dansle-cadre-d'un-emploiau bruit reliee au travail exercé dansta
province-de'Ontario-et-queles-deux-criteresci-dessous-sontremplis- -+ 10

Critéeres d’exposition

1. Il est clairement établi guilqu’il y a eu exposition a-des-bruits-dangereuxau bruit en
milieu de travail a 90 décibels (dB}-). d’apres le réseau de pondération A, pendant huit
heures par jourpendantad- sur une période d’au moins cing ans, ou
Fegquivalent!’équivalent, conformément a Farticle-I'article 139 du Réglement de FOntario
I'Ontario 488/01, pris en application de la Loi sur la santé et la sécurité au travail.

Expositions quotidiennes équivalentes au bruit conformément au Réglement de
I’Ontario 488/01 (Loi sur la santé et la sécurité au travail)

Niveau sonore (dB) Durée d’exposition (en heures) par période
de 24 heures

90 8

92 6

95 4

97 3

100 2

102 1%

105 1

110 o

115 /4 ou moins

Plus de 115 Aucune exposition

2. La perte auditive moyenne aux quatre fréquences conversationnelles de 500, 1 000,
2 000 et 3 000 hertz figurant-dans(Hz). selon les normes audiométriques de I’American
National Standards Institute (ANSI) ou de I’'Organisation internationale de normalisation
(ISO)). est de 25-décibels dB dans chacune des deux oreilles.

Exception
Comme la sensibilité au bruit varie d’une personne a 'autre, les demandes qui ne

respectentsatisfont pas lesaux critéres d'exposition-susmentionnésénoncés dans la section
« Critéres d’exposition » seront étudiées-individuellementpour-savoirsi-elles-sont

fondéesévaluées au cas par cas selon leur bien-fondé, en tenant compte de la nature du
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travail-de la-duréel’emploi, de Fexpeosition/’ampleur de I'exposition et de tout autre facteur
pertinentpropre au cas particulier.

Directives

Pour étre-admissibleaccorder 'admissibilité a des prestations pour déficience-auditive-due
au-bruit—un-travailleur-doit-étre-atteint-d'unePADB, la WSIB exige une perte auditive
minimale de 25 dB dans chaque oreille, résultant d’'une exposition au bruit en milieu de

travail-dion—rmelns 28 docibele dons chocvo orallle,

Invalidité permanente
L’admissibilité a des prestations depour soins de santé ef{ou} a une pension d’invalidité
permanente-sera-, ou aux deux, est envisagée si |'une des deux situations s’applique :
1. la perte auditive moyenne aux quatre fréquences conversationnelles de 500, 1 000,
2 000 et 3 000 Hertzfigurant-dans-Hz, selon les normes audiométriques de
FANSII’ANSI ou de HSO/I'ISO, est d'aud’au moins 35 déeibelsdB dans
Fereillel’oreille la moins-bonne-plus atteinte et d’au moins 25 décibelsdB dans la
meilleurel’autre oreille;-ey
2. dans le cas d'une perte auditive asymétrique, la perte moyenne est de 35
décibelsdB dans au moins une oreille, mais-moins-de- inférieure a 25-déeibels dB
dans l'autre oreille,-etles-caractéristiques et |la configuration de la perte auditive
révelent-gue-celle-cirésulte-est clairement d'unre-compatible avec une exposition au

bruit en milieu de travail.

A I'aide du baréme-de-taux relatif-a-Finvaliditéd'invalidité permanente pour perte auditive ei-
desseousta-mesure-figurant dans le tableau « Pourcentage de pension d’invalidité
permanente selon la perte en décibels », la mesure de la perte auditive en dB est convertie
en un pourcentage qui représente le degré de-tinvaliditéd’invalidité permanente. Le degré
établi ne tient pas compte des-améliorations-delacuitéde 'amélioration de I'acuité auditive

qui-sont-dues-au-port-d’'une-prothése-auditive:
L'admissibilitéobtenue grace a I'utilisation d’un appareil auditif.

L'admissibilité a une pension dinvaliditéd’invalidité permanente est eenséeréputée

commencer lejour-ou-ta-Commission-estavisée-dea la date a laquelle la WSIB recoit la
demande de prestations. Cependant-La date d’admissibilité peut toutefois étre
différentemodifiée si onpeut-établircliniguement-gue-laune perte auditive existait
avantantérieure a cette date et-que-lagent-dindemnisationpeut étre établie sur le

confirmeplan clinigue et confirmée par 'agent(e) d’'indemnisation.
Enverty
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Aux termes de la présente politique, 3-'admissibilité
est rétroactive au 3 juin 1988 ou a la date de Finvaliditél'invalidité, selon la date |la plus
tardive-de-ces-dates.

Hors de-la-province

S'ihyaed-expesitiona-Lorsqu'il existe des bruitsantécédents d’exposition au bruit en milieu

de travail hors de-la-province :

1. cette période d’exposition est calculée en pourcentage par+apporta-de I'exposition
totale;-et

2. le_montant total de la pension d’invalidité permanente est réduit en fonction de ce
pourcentage.

Perte auditive non indemnisable

Lorsque le travailleur est-atteint-dunreou la travailleuse présente une perte auditive non
indemnisable, le degré de sa perte auditive indemnisable est évalué daprésles-en fonction
des résultats des tests.

Lorsque le degré de perte auditive préexistante non indemnisable est connu, la pension
dinvaliditéd’invalidité permanente est-égalecorrespond au total de la perte auditive moins
le pourcentage de la perte auditive préexistante non indemnisable, conformément au

baréme de taux relatif-a-tinvalidité-permanente-pour-perte-auditiveci-desseousfigurant

dans la section suivante.

Baréme de taux relatif-a Linvaliditéd’invalidité permanente pour perte
auditive

Ce baréme estutilisépeoursert a déterminer le degré d’invalidité permanente attribuable a
une perte-auditive-due-au-bruitPADB en milieu de travail, exprimé en pourcentage, lorsque

la perte auditive est supérieure a 35-déeibels dB dans au moins une oreille. Pour déterminer
le pourcentage :

1. reperer la perte en dB pour l'oreille la plus attelnte sur I'axe vert|cal (premiére colonne);

2. se deplacer vers Ia dr0|te pour trouver la perte en dB pwdans I’ ore|I|e la meilleure
ereillemoins atteinte sur I'axe horizontal.

Lorsque la perte auditive est inférieure a 25-décibels dB dans 'oreille |a meilleure
ereillemoins atteinte, la pension est accordée pour une seule oreille, comme indiqué dans la
colonne de-fa-« Pension pour une seule-oreille- ».

Le taux de surdité totale due au bruit dans les deux oreilles est de 30-%- %.
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Pourcentage de pension d’invalidité permanente selon la perte en décibels

Perte en
décibels
(dB)

Pension
pour
une

27,5
a
32,4

32,5
a
37,4

37,5
a
42,4

42,5
a
47,4

47,5
a
52,4

52,5
a
57,4

57,5
a
62,4

62,5
a
72,4

67,5
a
72,4

72,5
a
77,4

77,5
a
80,4

(oreille
moins
atteinte)

(oreille
moins
atteinte)

(oreille
moins
atteinte)

(oreille
moins
atteinte)

(oreille
moins
atteinte)

(oreille
moins
atteinte)

(oreille
moins
atteinte)

(oreille
moins
atteinte)

(oreille
moins
atteinte)

(oreille
moins
atteinte)

(oreille
moins
atteinte)

oreille

De 35,0 s.0| §S80) §80) S0O| SO0, Ss0O)| s0| sSso0| SO

a37,4
(oreille plus
atteinte)

0,4 1,4 2,4

De 37,5

ad2/4

(oreille plus
atteinte)

0,7 1,7 2,7 42 &0 §&0O| SO0, S0, SO| SsO| Sso| SO

De 42,5

ad7,4

(oreille plus
atteinte)

1,00 20 30 45 60 SO| SO| SO| S0 Ss0| S0| S.O.

De 47,5

ab24

(oreille plus
atteinte)

1,4 24, 34 49 64/ S0O| S0| 80| S0| S0 S0. So0.

De 52,5
ab7,4
(oreille plus
atteinte)

1,8 28 38 53 68 88 108 SO, S0, S0,| S0,| S.O.

De 57,5
a624
(oreille plus
atteinte)

23 33 43 58 73 93 113 13,8 SO,| S.0| S.0,| S.O.

De 62,5
a67,4
(oreille plus
atteinte)

28 38 48 63 78 98 11,8 14,3 16,8 S.0| S.0, S.O.

De 67,5
a724

3,4 4,4 54 6,9 84| 10,4 12,4 149 17,4 204 S.O,| S.O.
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(oreille plus
atteinte)
De 72,5 4,0 5,0 6,0 7,5 9,0l 11,0 13,0 155 18,0 21,0f 24,0f S.O.
a7r7,4
(oreille plus
atteinte)
De 77,5 5,0 6,0 7,0 8,5 10,0f 12,00 14,0 16,5 19,00 22,0/ 250 30,0
a 80,0
(oreille plus
atteinte)

Date de I'accident

Dans le eascadre d’une perte-auditive-due-au-bruitdemande de PADB, la date de I'accident
est  ladate du-diagnhostic-de-perte-auditive-due-au-bruitou-la-date-des
premieres-preuves-documentees-de la-perte-auditivel audiogramme qui ent-conduitau
diagnestie-selenconfirme pour la premiére des-éventualités-a-survenir(voir-le-document

)fois la présence d’une surdité professionnelle associée a une exposition en milieu de travail
suffisante.

Pourla

Dans le cas d’'une PADB en milieu de travail survenue apres le 2 janvier 1990, se reporter a
la politique 16-01-04, Perte auditive due au bruit en milieu de travail, survenue-apresle-2

janvier1990;-voir-le-document le 2 janvier 1990 ou apres cette date.

Entrée en vigueur

La présente politique s’applique a toutes les décisions rendues le 20juillet

20237 octobre 2026 ou aprés cette date, et ce, pour teus-les accidents survenus avant le
2 janvier 1990.

Historique du document
Le présent document remplace le document 16-01-03 daté du 42-ectobre-200420 juillet
2023.

Le présent document a été publié antérieurement en tant que :
document 16-01-03 daté du 12 octobre 2004;
document 04-03-06 daté duterdécembre1992.de novembre 1990.

Références

Dispositions législatives
Loi sur les accidents du travail, £-R-0O-Lois refondues de |'Ontario de 1980, telle que
modifiée
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Articles 45, 52, 54 et 122

Alindasdh-a)-etn)
. paragraphes 3(13);) et 40(1), alinéas 1(1)a) et 4541 )3)et{12(1)n)
Proces-verbal
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Approbation
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