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यदद काम पर कोोई चोट लग जाए याा 
बीमाारीी हो जाए तो का करेंं

यदद आप काम पर घायल हो जातेे हंैं याा बीमाार हो जातेे हंैं
WSIB को अपनी चोट या बीमारी कीी र�पोोर्टट  करके लाभ काा दावा करनेे केे ल�ए आपकेे 
पाास चोट कीी तारीख या नि�दान कीी तारीख सेे छह महीीनेे काा समय हैै।

आपको अपनेे काार्ययसल पर चोट या बीमारी कीी र�पोोर्टट  करनी चााह�ए, भलेे हीी: 

•	 आपकाा सुुपरवाइजर या मैैनेेजर आप सेे कहता हैै क� इसकीी र�पोोर्टट  न करेंं, 
अनथा यह कहता हैै क� यदि� आप इसकीी र�पोोर्टट  करेंंगे तोो आप अपनी 
नौौकरी खोो दंेंगे

•	 आपकाा नि�योोका आपको बताता हैै क� आपकीी चोट या बीमारी WSIB दाराा 
कवर नहींं कीी जाातीी हैै

•	 आपकाा नि�योोका आपको काार्ययसल पर क�सीी चोट या बीमारी सेे र�कवर 
करनेे केे ल�ए उसकीी र�पोोर्टट  करनेे केे बजााय सि�क दि�नोंं (sick days) काा 
उपयोोग करनेे केे ल�ए कहता हैै

ववसाय
आपकेे ल�ए काार्ययसल पर चोट या बीमारी केे बाारेे मेंं जााननेे केे तीीन वावसााय�क दि�नोंं 
केे भीीतर WSIB को र�पोोर्टट  करनाा जररी हैै। 

आप अपनेे व्यवसााय मेंं नि�योोज�त क�सीी भीी व्यक्ति� कीी चोट या बीमारी कीी र�पोोर्टट  
करनेे केे ल�ए ज�मेदार हंैं, ज�समेंं पर�वार केे, मौौसमीी या अस्थाायीी कर्ममचाारी, कुुछ 
घरेेलूू कर्ममचाारी, नि�र्माा�ण काार्यय करनेे वालेे लोोग, छाात, अपेनˤस और प्रशिřकण प्रति�भाागीी 
शाामि�ल हंैं। 

यदि� आप नि�श्चिͯत नहींं हंैं क� चोट या बीमारी कााम सेे संंबंंधिŌत हैै या नहींं, आपकेे ल�ए 
इसकीी र�पोोर्टट  करनाा जररी हैै। हम नि�र्णणय लेेतेे हंैं क� चोट या बीमारी कााम सेे संंबंंधिŌत हैै 
या नहींं।

काार्ययसल पर चोट या बीमारी कीी र�पोोर्टिं�ग को हतोोताह�त करनाा काानूून केे वि�रद हैै।

काार्ययसल पर चोट या बीमारी 
कीी र�पोोर्टट  करनेे केे ल�ए QR 
कोड को सैन करेंं या  
wsib.ca/repportingg पर जााएंं।
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यदद काम पर कोोई चोट लग जाए याा बीमाारीी हो जाए तो इन कदमोंं का 
पाालन करें:ं

कदम
यदद आप काम पर घायल हो जातेे 
हंैं याा बीमाार हो जातेे हंैं ववसाय

1 
मेेड0कल 
सहाायताा 
पाप करेंं

तुुरंंत फरट  ऐड प्रााप करेंं। यदि� आपको 
और उपचाार कीी आवशकता होो तोो क�सीी 
सास पेेशेेवर सेे मि�लें या असताल 
जााएँँ। चोट लगनेे केे दि�न आपकाा नि�योोका 
आपकेे पर�वहन केे ल�ए भुुगतान करता हैै।

फरट  ऐड मुुहैैया करेंं और प्रदान क�ए गए 
उपचाार केे सटीीक र�कॉॉर्डड रखेंं। यदि� आपकेे 
कर्ममचाारी को सास देेखभााल उपचाार कीी 
आवशकता हैै, तोो आपकेे ल�ए या तोो उनं 
सास पेेशेेवर केे पाास लेे जाानाा या चोट केे 
दि�न उनके पर�वहन कीी लागत काा भुुगतान 
करनाा जररी हैै।

2 
ल�ख%त 
प्रमााण 
रखेंं

ज�तनी जली संंभव होो अपनेे नि�योोका 
को अपनी चोट या बीमारी और आपको 
मि�ले क�सीी भीी चि�क�ता उपचाार केे बाारेे 
मेंं बताएंं। ज�तनाा संंभव होो उतनाा वि�वरण 
प्रदान करेंं।

जब कोई कर्ममचाारी कााम सेे संंबंंधिŌत चोट या 
बीमारी काा अनुुभव करता हैै, तोो कर्ममचाारी 
दाराा र�पोोर्टट  कीी गई चोट या बीमारी और उसकेे 
काारण केे बाारेे मेंं वि�वरण प्रााप करेंं। अपनेे 
फरट  ऐड र�कॉॉर्डड केे सााथ इस जाानकाारी काा 
ल�ख�त प्रमाण रखेंं।

3
WSIB  
कोो  
रि�पोोर्टट  
करेंं

आप वर्ककर  कीी इंंजरी/बीमारी कीी 
र�पोोर्टट  (फॉॉर्मम 6) जमा करनेे केे ल�ए 
QR कोड को सैन कर सकतेे हंैं या 
wsib.ca/repportingg पर जाा सकतेे हंैं यदि�:
•	 आपको क�सीी सास पेेशेेवर सेे उपचाार 
कीी आवशकता हैै, या

•	 आप कााम पर जाानेे मेंं असमर्थथ हंैं, या
•	 आपको कम वेेतन दि�या जाा रहाा हैै या 
कााम केे कम घंंटेे मि�ल रहे हंैं, या

•	 आपको साात कैैलंेंडर दि�नोंं से ेअधिŌक केे 
ल�ए नि�यमि�त वेेतन पर संंशोोधिŌत काार्यय 
कीी आवशकता हैै

आपकेे नि�योोका केे ल�ए तीीन वावसााय�क 
दि�नोंं केे भीीतर आपकीी चोट या बीमारी कीी 
र�पोोर्टट  करनाा और आपको उनकीी र�पोोर्टट  
कीी एक प्रति� देेनी जररी हैै।

आप नि�योोका कीी इंंजरी/बीमारी कीी र�पोोर्टट  
(फॉॉर्मम 7) जमा करनेे केे ल�ए QR कोड को 
सैन कर सकतेे हंैं या wsib.ca/repportingg 
पर जाा सकतेे हंैं। कााम पर चोट या बीमारी 
काा पता चलनेे केे बााद आपकेे ल�ए तीीन 
वावसााय�क दि�नोंं केे भीीतर र�पोोर्टट  जमा 
करनाा जररी हैै यदि�:
•	 आपकेे कर्ममचाारी को क�सीी सास पेेशेेवर 
से उपचार की आवशकता है, या

•	 आपकाा कर्ममचाारी कााम सेे अनुुपस�त हैै, या
•	 आपकाा कर्ममचाारी नि�यमि�त वेेतन सेे कम 
कमाता हैै, या

•	 आपकेे कर्ममचाारी को साात कैैलंेंडर दि�नोंं सेे 
अधिŌक केे ल�ए नि�यमि�त वेेतन पर संंशोोधिŌत 
काार्यय कीी आवशकता हैै

आपकेे ल�ए अपनेे कर्ममचाारी को चोट या 
बीमारी र�पोोर्टट  कीी एक प्रति� प्रदान करनाा 
जररी हैै। आपको घटनाा वालेे दि�न अपनेे 
कर्ममचाारी को पूूरेे दि�न काा वेेतन देेनाा होोगाा।

4
मि�ल कर  
काम करेंं

संंपर्कक  मेंं रहें। हम आपको ठीक होोनेे और 
सहीी समय पर सुुरक्षि�त रप सेे कााम पर 
लौौटनेे मेंं मदद करनेे केे ल�ए आपकेे और 
आपकेे नि�योोका केे सााथ कााम करेंंगे।

संंपर्कक  मेंं रहें। हम आपको ठीक होोनेे और सहीी 
समय पर सुुरक्षि�त रप सेे कााम पर लौौटनेे 
मेंं मदद करनेे केे ल�ए आपकेे और आपकेे 
नि�योोका केे सााथ कााम करेंंगे।
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यदि� फरट  ऐड हीी प्रााप क�या गया 
एकमात उपचाार हैै, तोो आपको WSIB 
को र�पोोर्टट  करनेे कीी आवशकता 
नहींं हैै।

नि�श्चिȟत नहींं हंैं? हम सेे 
संंपर्कक  करें।ं

धोखााधडी और सि�सम केे 
दुरुपयोोग कीी रि�पोोर्टट करनाा
यदि� आपको संंदेेह हैै क� क�सीी नेे कोई अपरााध क�या 
हैै या काार्ययसल सुुरक्षाा और बीमा प्रणाालीी काा दुरुपयोोग 
कर रहाा हैै, ज�समंें WSIB दावेे को रोोकने कीी कोशिřश 
भीी शाामि�ल हैै, तोो कृृपया wsib.ca/repportfraud पर 
या हमेंं 1-888-745-3237 पर कॉॉल करके गोोपनीय 
रप सेे इसकीी र�पोोर्टट  करेंं।

सवााल हंैं?
हमारी ऑनलाइन सर्वि�िस केे ल�ए सााइन अप करेंं 
wsib.ca/onlineservices और हमेंं कभीी भीी, 
कहींं भीी मैैसेेज भेेजेंं।

आप हमेंं 1-800-387-0750 पर भीी कॉॉल कर सकतेे 
हंैं या अपनेे TTY डि�वाइस सेे 711 डाायल कर सकतेे हंैं।
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